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Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,Narodne Novine’, br. 87/08,
86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12,16/12, 86/12, 94/13,152/14, 68/18, 98/19, 64/20), ¢1.12. Zakona o radu (NN 93/14,127/17,
98/19) i ¢lanka 9. Pravilnika o radu I. osnovne $kole Bjelovar, ravnateljica skole dana 15. travnja 2022. godine

raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto

TAJINIKA/ICE SKOLSKE USTANOVE - 1izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tiedno, uz probni
rad od 2 mjeseca.

UVJETI:

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete utvrdene Clankom 105. Zakona o odgoju i
obrazovaniju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11,16/12, 86/12,126/12, 94/13,152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20) i Pravilnika o organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta I. u osnovnoj $koli Bjelovar. Uz
opci uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno op&im propisima o radu, osoba koja zasniva radni odnos u
Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa. Posebni uvjeti za zasnivanje
radnog odnosa su poznavanje hrvatskog jezika i latiniCnog pisma u mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-
obrazovnog rada, odgovarajucu vrstu i razinu obrazovanja kojom su osobe stru¢no osposobljene za obavljanje
odgojno obrazovnog rada.

Rok za podnosgenje prijava je 8 (osam) dana od dana objave na mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za

zaposljavanje, mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole Skolske ustanove.

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, koje se neCe vracati. lzabrani kandidat obvezan je prije zaposljavanja

predociti dokumente u izvorniku ili preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika.

Na natjecCaj se mogu prijaviti osobe oba spola.
Mjesto rada: I. osnovna $kola Bjelovar, Zeljka Sabola 14, 43 000 Bjelovar.
Razina obrazovanja:
Temeliem ¢lanka 105. stavka 16. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), poslove tajnika moze obavljati
osoba koja je zavrsila:

a) sveucilisni diplomski studij pravne struke ili specijalisticki diplomski struéni studij javne uprave,

b) preddiplomski struéni studij upravne struke, ako se na natjecaj ne javi osoba iz tocke a) ovoga stavka.
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Prijavi je potrebno priloziti:
1. Vlastorucno potpisanu zamolbuy,
Zivotopis,
Presliku dokaza o zavrsenom stupniju strucne spreme (diploma),

Potvrdu o drzavljanstvu,

ok w N

Uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za

zasnivanje radnog odnosa s naznakom roka izdavanja (u vrijleme raspisivanja natjecaja).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za Ciji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz
¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11,16/12,
86/12,126/12, 94/13,152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20).

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno Clanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19 i 84/21), clanku 48. stavku 1.-3.
Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN
33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetomn (NN 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzna je u
prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 102. stavcima 1-3 Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njinovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), duzan je uz prijavu na
natjecaj priloziti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaze iz stavka 1. Clanka 103. istog Zakona
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih braniteljo:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prav
0%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48. stavcima 1-3 Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Nar. nov. br. 84/21), duzan je uz prijavu na natjeca; priloziti osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i dokaze iz stavka 1. Clanka 49. istog Zakona dostupne na poveznici Ministarstva

hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20prav
0%20prednosti%20pri%20zapo%Ch%Alljavanju-%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze trazene podatke i priloge, kao i prijave koje pristignu izvan
roka, neCe se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave neCe se smatrati kandidatima prijavijenim na
natjeca;. Skola ne obavjestava osobu o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjavaju
uvjete natjecaja duzni su pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Obavijest o datumu i

vremenu intervjua biti ¢e istaknuta na internetskoj stranici Skole pod rubrikom ,Natjecaiji”.

Svaki kandidat prijavom na natjecaj i dostavom dokumentacije daje privolu za obradu osobnih podataka
navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama, a u svrhu provedbe natjecajnog postupka i

zasnivanja radnog odnosa.

Prijave se podnose osobno ili $alju na adresu $kole: I. osnovna $kola Bjelovar, Zeljka Sabola 14, 43 000 Bjelovar,

S naznakom - Natjeéaj za tajnika/icu skolske ustanove -.

O rezultatima izbora kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku putem mrezne stranice Skole www.os-

prva-bij.skole.hr.

Natjecaj objavljen 15.4.2022. godine na internetskoj stranici Skole www.os-prva-bj.skole.nr i Hrvatskog zavoda

za zaposljavanie http://burzarada.hzz.hr/Posloprimac_RadnaMjesta.aspx i otvoren je do 23.4.2022. godine.

KLASA: 112-02/22-01/07
URBROJ: 2103-38/01-22-1
Bjelovar, 15. travnja 2022. Ravnateljica:

Martina Supancic, dipluc, v.r.
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